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Wspbticzesne wyzwania rachunkowos$ci menedzerskiej

Szkota doktorska nr 5

Nauki o zarzadzaniu i jakosci

Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spotecznych

Celem przedmiotu "Wspoélczesne wyzwania rachunkowosci menedzerskiej" jest
przedstawienie kierunkéw zmian w dostosowywaniu lub opracowaniu nowych narzedzi
rachunkowos$ci menedzerskiej jako zrédta informacji zarzadczej (finansowej i
niefinansowej) w procesach decyzyjnych réznych jednostek gospodarczych. Kierunki
zmian zostang przedstawione na tle wyzwan z segmenté6w mikro- i makro- otoczenia,
przed ktérymi stoja menedzerowie. Dodatkowym celem jest wskazanie mozliwosci
wilaczenia rozwiazan z zakresu wspéiczesnej rachunkowos$ci menedzerskiej do procesu
badan realizowanych w ramach rozpraw doktorskich lub w praktyce jednostek, w
ktoérych pracuja studenci.

1. Istota rachunkowo$ci menedzerskiej w naukach o zarzadzaniu i jakosci.

2. Potrzeby informacyjne menedzeréw na tle zmian w blizszym i dalszym otoczeniu
jednostek gospodarczych.

3. Mozliwosci dostosowania dotychczasowych narzedzi rachunkowos$ci menedzerskiej
do zidentyfikowanych wyzwan i potrzeb informacyjnych.

4. Kierunki doskonalenia rachunkowosci menedzerskiej.

5. Mozliwosci adaptacji rozwigzan rachunkowos$ci menedzerskiej na grunt rozwazan
naukowych, badawczych i praktycznych.

Metody oceny przedmiotu: aktywnos$¢ na zajeciach (udziat w dyskusji) oraz pisemna
(krétka) wypowiedz na temat kierunku dostosowania rozwigzan rachunkowosci
menedzerskiej w praktyce wybranej jednostki (miejsce pracy; inna jednostka) lub w
ramach pracy naukowej.
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Efekty z zakresu wiedzy - student zna i rozumie:

1. w stopniu umozliwiajacym rewizje istniejacych paradygmatéw dorobek i rozwigzania
teoretyczne z zakresu rachunkowosci menedzerskiej;

2. gtébwne tendencje rozwojowe rachunkowos$ci menedzerskiej w ramach nauk o
zarzgdzaniu i jakosci.

Efekty z zakresu umiejetnosci - student potrafi:

1. wykorzysta¢ wiedze z réznych dziedzin nauki na rzecz rozwiazan innowacyjnych w
ramach rachunkowosci menedzerskiej;

2. dokonywac¢ krytycznej analizy i oceny wynikéw badan naukowych jaki eksperckich w
ramach zastosowania narzedzi rachunkowosci menedzerskiej.

Efekty z zakresu kompetencji spotecznych - student jest gotéw do:

1. mys$lenia i dziatania w sposéb przedsiebiorczy w ramach inicjowania nowych
rozwigzan z zakresu rachunkowos$ci menedzerskiej,

2. uznawania znaczenia interdyscyplinarnej wiedzy w rozwigzywaniu probleméw
poznawczych i praktycznych wynikajacych z dostosowania rachunkowosci

menedierskiei do noich izwaﬁ sio}eczno—iosiodarczich i zarzidczich.

Zaliczenie z przedmiotu uzyskuje student, ktory:

1. wykazal sie aktywnoscig w trakcie zaje¢ (brat udziat w dyskus;ji, prezentowat swoje
stanowisko);

2. napisat krétkie opracowanie na temat kierunku dostosowania rozwiazan
rachunkowos$ci menedzerskiej w praktyce wybranej jednostki (miejsce pracy; inna
jednostka) lub w ramach pracy naukowej.
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